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Fiche de lutte contre l’absentéisme

Mois …………………………………………

Fiche à transmettre à la DIVEL s/c de l’IEN de circonscription
au-delà de 4 demi-journées d'absences injustifiées dans le moisDivision des élèves
Dossier suivi par :
M. AUPERT
Mme BARBE
Tél. : 02.43.61.58.22
Mél : ce.divel3@ac-nantes.fr 




Établissement  
(adresse, tel ou cachet)

………………………………………

………………………………………

………………………………………

………………………………………

………………………………………

………………………………………



Cadre réservé aux 
services de la DSDEN
………………………………………

………………………………………

………………………………………

………………………………………

………………………………………

………………………………………

………………………………………

………………………………………

………………………………………

………………………………………

………………………………………

………………………………………

………………………………………

………………………………………

………………………………………

………………………………………
















NOM et prénom………………………………………………………………………………     F  □   M  □

	Priorité de la situation de l’élève (cocher la colonne correspondante)

	Priorité
	Situation de l’élève
	Exemple de courrier qui pourrait être adressé 
aux responsables légaux

	· 1
	Elève présentant un début 
d’absentéisme
	[bookmark: _GoBack]Courrier 1 IEN pour manquement à l’assiduité scolaire

	· 2
	Elève pour lequel l’absentéisme 
devient chronique
	Avertissement 1 ou 2 pour manquement à l’assiduité scolaire

	· 3
	Elève pour lequel les démarches 
entreprises n’aboutissent pas et/ou qui ne se présente plus en cours
	Demande de régularisation sous huitaine ou mise en 
demeure de scolarisation avant saisine du Procureur de la République


*Né(e) le  ………………………………… Classe …………………………  
*Responsables légaux (nom, prénom, adresse, téléphone) 
Père : ……………………………………………………………………………………………………………………….....
……………………………………………………………………………………………………………………………….......
Mère : ………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………...
*Existe-t-il une mesure de suivi éducatif ? 		  oui   □	non  □
Dans l’affirmative, coordonnées de l’éducateur et du service
 ………………………………………………………………………………………………………………………………... .
……………………………………………………………………………………………………………………………….......
Nb de ½ journées d’absence injustifiée au cours du mois calendaire : ………………..
(joindre le récapitulatif des absences et retards)

- Démarches entreprises :
· Contacts avec la famille : …………………………………………………………………….
· Contacts avec l’éducateur : ………………………………………………………………….
· Intervention assistante sociale de proximité : ……………………………………………...
· Intervention personnel de santé scolaire : …………………………………………………
- Mesures mises en place : 
…………………………………………………………………………………………………………………………………...
…………………………………………………………………………………………………………………………………...
…………………………………………………………………………………………………………………………………...
…………………………………………………………………………………………………………………………………...
…………………………………………………………………………………………………………………………………...
- Conclusion de l’Inspecteur de l’Education Nationale :
…………………………………………………………………………………………………………………………………...
…………………………………………………………………………………………………………………………………...
…………………………………………………………………………………………………………………………………...
…………………………………………………………………………………………………………………………………...
…………………………………………………………………………………………………………………………………...
Date et signature			                   Date et signature et cachet
du directeur de l’école				     de l’Inspecteur de l’Éducation nationale




*A ne renseigner que s’il s’agit de la première fiche de signalement d’absentéisme ou en cas de modification depuis la précédente fiche

Cette fiche d’absentéisme est un document interne qui n’a pas vocation à se substituer à la fiche de recueil d’information préoccupante du Conseil Départemental, dans le champ de la protection de l’enfance.

image1.wmf

