Faire équipe face aux tensions : développer le bien-étre
professionnel et restaurer un climat de classe sécurisant

enseignement
catholique 72

Pays de la Loire

. , Enseignants 1D et 2D
Public concerné

Organisme de Flyaway
formation

e Décoder les mécanismes de 'agressivité et de la violence chez l'enfant et
'adolescent.

§ e Adopter une posture professionnelle ajustée (tant sur le plan verbal que
< non verbal) pour désamorcer efficacement les tensions.

Ll

& e Analyser leurs propres pratiques professionnelles et leurs réactions
3 émotionnelles directes face aux contflits.

L

E) e Mettre en ceuvre des outils opérationnels de communication de crise, de
8 communication positive, ainsi que des dispositifs de réparation.

e Pour les enseignants : Libération de la parole, reconnaissance de la
souffrance face aux incidents, meilleure prise de distance critique par
rapport aux événements, capacité a utiliser des techniques de protection

0 d'urgence (respiration, gestion des déclencheurs) pour préserver leur
Z santé au travail.
[
g e Pour les éléves & 1'établissement : Diminution des escalades de
Y violence, instauration de régles claires via des sanctions
éducatives/restauratives, réengagement des ¢éléves dans un cadre de vie
de classe régulé (conseils d'éleéves, chartes), et reconstruction du lien
abimé au sein d'un espace scolaire sécurisant.
:.% O Mercredi 6 jonvier 2026
() minimum 10 personnes N Mercredi 10 mars 2027
Nombre d’inscrits Dates Mercredi 5 mai 2027
@ DDEC — 26 rue A. Maignan De 9h0O0 d 16h30
Lieu LE MANS Horaires
Parking possible a la Maison St Julien

Inscription en cliquant ici

pour les enseignants

Avant le 26 septembre

eC
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DDEC LE MANS -2026/2027



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdDZs9rqdxGROqwO9h4MWW6e1GaaUIiwZFkO8iok2vNU7ON-Q/viewform?usp=publish-editor

